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KAPDEM Hakkinda

Kamu Politikasi, Devlet Yonetimi ve Toplumsal Gelisim Merkezi (KAPDEM), Tiirkiye'de siyaset
bilimi ve kamu yonetimi, kamu politikalari ile ekonomik, sosyal, kultirel ve toplumsal konulardaki
temel kamusal, yonetimsel/idari/siyasi kararlara odakl ¢alismalar yapmak, projeler gelistirmek ve
yenilik¢gi ve ¢6zum odakl yaklasimlara katkida bulunmak tzere kurulmustur. KAPDEM; tamamen
bagimsiz, tarafsiz ve gonilllilik esasina dayali olarak kurulmus bir diistince kurulusudur. Herhangi
bir siyasi parti, ¢ikar grubu, baski grubu veya ulusal/uluslararasi/ulus otesi yapi ile organik bir bagi

ya da iligkisi yoktur. Bagimsiz ve tarafsiz kalmayi temel kurulus ilkesi olarak benimsenmistir.

KAPDEM, tamamen bagimsiz ve tarafsiz bir distince kurulusu olup higbir sekilde kar amaci
gutmemektedir. Kurumun elde ettigi tum gelirler, kurulusun faaliyetlerinin sirdurtlmesi, kamu
politikalar alaninda yuritilen arastirma ve projelerin desteklenmesi ile ileride diizenlenecek
etkinliklerin giderlerinin karsilanmasi igin kullaniimaktadir. Bu gcercevede KAPDEM, kaynaklarini
yalnizca kurulus amaglarina uygun bicimde degerlendirmeyi, kamusal faydayi 6ncelemeyi ve kamu
politikalari alanina yenilikgi, ¢6zim odakl katkilar sunmayi temel prensip olarak benimsemektedir.
Ayrica KAPDEM, akademi diinyasi ve 6grencilerle guglu is birlikleri kurmayi; geng arastirmacilara,
lisansustu 6grencilere ve akademisyenlere yonelik projeler, seminerler ve egitim programlari

yoluyla bilgi paylasimini ve kapasite gelisimini desteklemeyi 6nemli bir misyon olarak gérmektedir.
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ETKINLIK TANITIMI

BiREYSEL EMEKLILIK VE TAMAMLAYICI EMEKLILiK SiISTEMLERINDE KAMU POLITiKALARI:
DONUSUM, UYUM VE GELECEK PERSPEKTIFi

Kamu Politikasi, Devlet Yonetimi ve Toplumsal Gelisim Merkezi (KAPDEM) olarak hayata gegirdigimiz Kamusal Sorumluluk
Zirveleri serisinin ikincisi, sosyal glivenlik politikalari ve finansal ekonomi ekseninde “Bireysel Emeklilik ve Tamamlayici
Emeklilik Sistemlerinde Kamu Politikalari: Dénlisim, Uyum ve Gelecek Perspektifi” ana temasiyla diizenlenecektir. Zirve
kapsaminda, Turkiye'de uzun yillardir tamamlayici tasarruf yapisinin temel unsurlarindan biri olan Bireysel Emeklilik
Sistemi'nin (BES) mevcut durumu, sistemin yayginlasma kapasitesi, katilimci davranislari, fon yénetimi yapisi ve kamu
politikalariyla iligkisi kapsamli bicimde ele alinacaktir. Bununla birlikte, 2026 yilinin ikinci geyredinde devreye alinmasi
planlanan Tamamlayici Emeklilik Sistemi (TES) ile birlikte calisan, isveren ve devletin dahil oldugu Ggli bir tasarruf
mekanizmasi 6ngoriilmekte; emeklilik doneminde “ikinci bir gelir” yaratilmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda zirvede, BES'in mevcut yapisiile TES'in getirecedi yeni model arasindaki iliski, sistemler arasi tamamlayicilik,
dondsim alanlari ve uyum ihtiyaci ¢ok boyutlu bigcimde degerlendirilecektir. Tirkiye'de emeklilik ekosisteminin
sekillenmesinde kritik rol oynayan T.C. Cumhurbaskanlgi Strateji ve Biitge Baskanligi, SEDDK, Emeklilik G6zetim Merkezi ve
Sosyal Glvenlik Kurumu basta olmak tizere ilgili kamu otoritelerinin karar vericileri ile sigortacilik ve emeklilik sektoriiniin
st diizey temsilcileri; glincel hazirliklari, mevzuat altyapisini, sistemin mali stirdiirtlebilirligini ve uluslararasi standartlara
uyum slreglerini tartisacaktir.

Zirve ayrica, Bireysel Emeklilik Sistemi'nin daha kapsayici, erisilebilir ve surdirilebilir bir yapiya kavusturulmasi ile
Tamamlayici Emeklilik Sistemi’'nin uygulama gergevesinin olusturulmasi arasinda kurulacak politika baglarini da giindeme
tasiyacaktir. Zorunlu igveren katimi, sistemde kaliciligin artiriimasi, katilimei giiveninin giclendiriimesi ve uzun vadeli
tasarruf kiltirtiinin yayginlastiriimasi gibi yeni politika bashklarinin doguracadi firsatlar gok boyutlu bir bakis agisiyla ele
alinacaktir.

Katilimcilar, kamu otoriteleri ile 6zel sektér temsilcilerinin degerlendirmelerini dinleme imkani bulacak; hem Bireysel
Emeklilik Sistemi'nin gelecedi hem de Tamamlayici Emeklilik Sistemi’'nin sektore etkileri gergevesinde Urln, hizmet ve is
modellerinin nasil sekillenecedine dair somut 6ngdriler edinecektir. Zirve, yaklasan mevzuat dedisiklikleri oncesinde hem
karar vericilere hem de sektor paydaslarina yol gosterici olmayi; emeklilik politikalarinin gelecegine iliskin stratejilerin ortak
akil ve cok paydasl diyalog temelinde gelistiriimesine katki sunmayi amaglamaktadir.”

KATILIMCI PROFiLi

- Ust Diizey Kamu Otoriteleri ve Temsilcileri
- Diizenleyici Kurum Temsilcileri
- Politika Yapicilar ve Danismanlar

- Sektor Profesyonelleri

- Sosyal Giivenlik Alaninda Uzman Akademisyenler
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PROGRAM

13:30-14:00  Karsilama ve Kayit

14:00 - 14:45  Acilis Konusmalari

14:45-15:00  Kahve Arasi o

Panelistler

Dr. Ahmet Geng
(Hazine ve Maliye Bakanligi E. Miistesar Yardimcisi)

Osman Nuri Erdem
(T.C. Cumhurbaskanhgi Strateji ve Blitge Baskanligi)

Ali Burak Kurtulan
(SEDDK)

Hicran Aktas Cosar
(Emeklilik G6zetim Merkezi)

Ayca Altindal
(Sosyal Glivenlik Kurumu)

« Bireysel Emeklilik ve Tamamlayici Emeklilikte Kamu Politikalarinin Rolii
« Tamamlayici Emeklilik Sistemine Gegis: Politika Cergevesi ve Hedefler
« BES ve TES'te Tesvik Mekanizmalari ve Kamu Destekleri

« Emeklilik Sistemlerinin Mali Stirdirilebilirligi

15:45-16:00  Kahve Arasi o

Panelistler

Sektor Temsilcileri

« Bireysel ve Tamamlayici Emeklilikte Sektérel Donlistim Dinamikleri
« Yeni Dénemde Uriin, Hizmet ve is Modellerinde Uyum Siireci

« Dijitallesme ile Katiimci Deneyiminde Gelecek Perspektifi

« Sektor Perspektifinden Kamu Politikalarina Uyum ve Beklentiler

16:45-17:00  Kapanis



Ana Sponsorluk

Platin paket kapsamina ek olarak:

« badet licretsiz katiim / kayit hakki

o Tim resmiiletisim materyallerinde “Ana Sponsor” unvani ile firma adi ve logosunun kullaniimasi
« Acilis programinda 5 dakikalik konusma veya sunum hakki

« Zirve ajandasi ve dijital program PDF’inde en Ust diizey logo gorindrligu

« Katilimci yaka kartlarinda en biiylik logo kullanimi

« Kahve molasi alanlarinda 6zel tesekkiir karti / marka gorindrligu

« Sahne arka fonu, ana gorseller ve LED ekranlarda en yiiksek gorinirliik

« Acilis konugmasinda 6zel tesekkiir anonsu

« Etkinlik sonunda 6zel tesekkiir plaketi takdimi

Not: Ana Sponsorluk yalnizca tek firmaile sinirlandirilir.

Platin Paket

Altin paket kapsamina ek olarak:

« badet licretsiz katiim / kayit hakki

« Anasahne LED ekraninda biiyiik 6lgekte logo gorinirligi

« Kayit alani backdrop’unda st diizey konumlandirma

« Katilimci yaka kartlarinda biyiik logo kullanimi

- Katilimci yaka kartlarinda logo kullanimi

« Etkinlik web sitesinde 6zel tesekkiir alaninda yer alma

« Sosyal medya paylasimlari ve e-biilten duyurularinda éncelikli goriindrlik
« Etkinlik sonunda tesekkiir plaketi veya sertifikasi takdimi

750.000 + KDV

500.000 + KDV




Altin Paket 400.000 + KDV

Glmus paket kapsamina ek olarak:

« 3 adet licretsiz katilim / kayit hakki

« LED ekran ve kayit alani backdrop’unda 6ne ¢ikan logo kullanimi

« Belirlenecek bir oturum igin “Oturum Sponsoru” isim hakki

« llgili oturum dncesinde kisa sponsor mesaji veya tesekkiir anonsu paylasimi
- Etkinlik iletisimlerinde daha gli¢lii gorinirlik alani

250.000 + KDV

Giimis Paket

« 1adet licretsiz katihm / kayit hakki

« Kayit masasinda marka / logo goriinurligi

« Oturum programinda sponsor firma ismine yer verilmesi

- Kahve molasi alaninda banner veya marka yerlesimi imkani

« Katilimci yaka kartlarinda logo kullanimi

« Etkinlik brosiri, oturum programi ve tesekkiir kartlarinda logo kullanimi
« Sosyal medya hesaplarinda tesekkir paylasimi

« Etkinlik web sitesinde sponsor listesinde yer alma

100.000 + KDV

Genel Sponsorluk

« Etkinlik brosiirl, oturum programi ve tesekkdr kartlarinda logo kullanimi
« Sosyal medya hesaplarinda tesekkiir paylasimi
- Etkinlik web sitesinde sponsor listesinde yer alma



SPONSORLUK PAKETLERI

Kahve Molasi Sponsorlugu 90.000 + KDV

« Kahve molasi alaninda marka gordinirligu
» Coffee break backdrop’u alaninda logo kullanimi
« Web sitesi ve sosyal medya hesaplarinda tesekkiir paylasimi

Teknoloji Sponsoru 150.000 + KDV

« LED ekran, podyum ve teknik ekipman alanlarinda logo gorindrligu

« Sunum gegis ekranlarinda “Teknoloji Sponsoru” ibaresi ile yer alma

« Web sitesi ve sosyal medya mecralarinda 6zel tanitim ve tesekkiir paylasimi

« Etkinlik sonrasi paylasilacak sunum kayitlari veya video igeriklerinde logo gorinurlagu

Dekor & Tasarim Sponsoru 90.000 + KDV

« Kayit alani backdrop’unda, masa dekorlarinda ve stand alanlarinda marka gérindrligu
« Davetiye, karsilama materyalleri ve segili katihmci materyallerinde marka yerlesimi
« Web sitesi ve sosyal medya hesaplarinda tanitim ve tesekkdir paylasimi



Basili Malzeme Sponsorlugu 75.000 + KDV

« Cep programinin arka kapaginda sponsor logo alani

« Tum katiimcilar igin firma logolu yaka ipi uygulamasi

« Etkinlik programi ve tesekkiir kartlarinda logo gorinirliga

« Web sitesi ve sosyal medya hesaplarinda tanitim ve tesekkdr paylasimi

100.000 + KDV

Medya Sponsoriugu

- Etkinlik iletisimlerinde “"Medya Sponsoru” unvaniile yer alma

« Web sitesi, sosyal medya ve segili duyuru materyallerinde logo goriniirligii
« Basin duvari veya roportaj alaninda marka gorindrligu

« Web sitesi ve sosyal medya hesaplarinda tanitim ve tesekkdr paylasimi
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